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ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis struktur dan bentuk patriarki
dalam novel Anne of Green Gables karya Lucy Maud Montgomery dan menemukan
bagaimana perlawanan terhadap patriarki digambarkan dalam novel berdasarkan
nilai-nilai feminisme. Penelitian ini menggunakan teori patriarki Sylvia Walby dan
pendekatan feminisme dari Rosemarie Tong. Metode kualitatif deskriptif digunakan
dalam penelitian ini, dan data dikumpulkan dengan membaca novel dan mencatat
peristiwa luar biasa. Melalui analisis data, penulis menemukan bahwa di antara
enam struktur, terdapat tiga struktur patriarki dalam novel. Strukturnya terdiri dari
pekerjaan berbayar, produksi rumah tangga, budaya, seksualitas, kekerasan, dan
negara. Dua bentuk patriarki yang terdiri dari patriarki publik dan privat
ditemukan dalam novel. Selain itu, nilai-nilai feminisme sebagai perlawanan
terhadap patriarki juga didapatkan. Nilai-nilai tersebut terdiri dari kebebasan
yang sama, pendidikan yang sama, dan partisipasi politik.
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