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ABSTRAKSI

Pelecehan di tempat kerja di Jepang dalam beberapa tahun ini mengalami peningkatan.
Di Jepang terdapat beberapa macam-macam harassment. Penelitian ini berjudul
“Fenomena Shokuba No Harasumento Dalam Drama Eiji Harasumento Karya Makiko
Uchidate”. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bentuk-bentuk harassment
di tempat kerja yang tercermin dalam drama Eiji Harasumento. Selain itu, juga untuk
mengetahui faktor yang melatarbelakangi pelecehan yang terjadi ditempat kerja. Data
yang terkumpul dianalisis dengan menggunakan metode desfkriptif analisis. Hasil
analisis menunjukan dalam drama Eiji Harasumento terjadi bentuk pelecehan yang
berulang namun dilakukan oleh tokoh yang berbeda-beda. Pelecehan yang terjadi
dalam drama ini adalah 8 kasus pawahara, 5 kasus eijihara, 3 kasus morahara dan 2
kasus sekuhara. Sebagian besar pelecehan dilakukan oleh atasan kepada bawahan. Dan
faktor yang melatar belakangi pelecehan tersebut adalah karena orang yang melakukan
pelecehan adalah orang yang memiliki jabatan di perusahaan.
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