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ABSTRAKSI

Penelitian ini berjudul ‘“Penerapan Disiplin dan Etos Kerja Masyarakat Jepang
di LPK Terakoya”. Masyarakat Jepang merupakan salah satu masyarakat dengan
tingkat Displin dan Etos Kerja yang tinggi. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui penerapan disiplin dan etos kerja di LPK Terakoya, upaya apa saja
yang dilakuan untuk meningkatkan kualitas peserta dan apa saja kendala yang
terjadi dalam penerapan disiplin dan etos kerja di LPK Terakoya. Penelitian ini
dilakukan dengan cara wawancara dan observasi. Berdasarkan hasil penelitian
mengenai penerapan disiplin dan etos kerja di LPK Terakoya sudah berjalan
dengan baik. Peneliti berharap penelitian ini dapat bermanfaat bagi pelajar dan

calon pemagang yang ingin bekerja di Jepang.
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